REGULAMIN

Jacht Klubu Morskiego ,,GRYF" w Gdyni

W celu zapewnienia prawidtowosci w gospodarce mieniem Klubu,

zapewnienia porzadku, sprawnej organizacji oraz bezpieczenstwa osoéb i mienia,

a takze urzeczywistniania zasady, iz podstawa dziatalnosci Klubu jest
praca spoteczna jego cztonkéw, wprowadza sie niniejszy Regulamin.

Rozdziat I.
Stowniczek

§1.

llekro¢ jest mowa o:

1)
2)

3)

Regulaminie - nalezy przez to rozumiec niniejszy Regulamin Jacht Klubu
Morskiego ,,GRYF” w Gdyni;

Zarzadzie - nalezy przez to rozumiec Zarzad Jacht Klubu Morskiego ,,GRYF”
w Gdyni;

Klubie - nalezy przez to rozumiec Jacht Klub Morski ,GRYF” w Gdyni.

Rozdziat Il.
Praca i inne swiadczenia na rzecz Klubu
§ 2.

Cztonek Klubu w kazdym roku kalendarzowym ma obowigzek
przepracowac na rzecz Klubu co najmniej 20 godzin.

. Ewentualna nadwyzka przepracowanych godzin ponad 20 nie jest zaliczana

na poczet obowigzku o jakim mowa w ust. 1 w kolejnym roku
kalendarzowym.

Potwierdzeniem przepracowanych godzin sg wpisy opiekuna jachtu,
Bosmana, Szkutnika lub Kierownika Klubu na Karcie pracy cztonka klubu,
ktéra pobiera sie w sekretariacie Klubu.

Zamiast przepracowania godzin o jakich mowa w ust. 1 cztonek Klubu ma
obowigzek wnies¢ do Klubu optate ustalong przez Zarzad w formie
uchwaty. Optate te Zarzad ustala wedtug stawki godzinowej.

Z obowigzku o jakim mowa w ust. 1 zwolnieni sg cztonkowie honorowi.

W uzasadnionych przypadkach Zarzad, w formie uchwaty, moze zwolni¢
konkretnego cztonka z obowigzku o jakim mowa w ust. 1.

Znizka 50% stawki wymienionej w pkt. 4 przystuguje emerytom, rencistom
i matoletnim.

§ 3.

. Matoletni cztonek Klubu ma obowigzek dostarczenia Zarzgdowi Klubu

zgody przedstawiciela ustawowego na prace na rzecz Klubu, w
szczegblnosci na terenie Klubu.



W N

. Matoletni cztonek Klubu ma obowigzek dostarczenia Zarzadowi Klubu, wraz

ze zgodg o jakiej mowa w ust. 1, oswiadczenia jego przedstawiciela
ustawowego o0 zapoznaniu sie przedstawiciela z Regulaminem.

8§ 4.
Cztonkowie Klubu zobowigzani sg do wnoszenia na rzecz Klubu optaty za

korzystanie z jednostki nalezgcej do Klubu wedtug stawki ustalonej na dany
sezon przez Zarzad w formie uchwaty.

. Przez cztonka Klubu korzystajacego z jednostki uwaza sie kazdego cztonka

Klubu znajdujagcego sie na poktadzie jednostki, w dowolnym charakterze.
Stawka optat zawarta jest w cenniku zamieszczonym na stronie
internetowej Klubu oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Klubu.

. Z obowigzku o jakim mowa w ust. 1 zwolnieni sg aktualni opiekunowie

jednostki nalezgcej do Klubu oraz cztonkowie honorowi.

W uzasadnionych przypadkach Zarzad, w formie uchwaty, moze zwolni¢
konkretnego cztonka z obowigzku o jakim mowa w ust. 1.

Prowadzacy jednostke nalezacg do Klubu wnosi optate o jakiej mowa w ust.
1 w wysokosci 50% optaty okreslonej w cenniku.

§ 5.

. Cztonek Klubu zobowigzany jest przekazac¢ na wtasnos¢ Klubu puchary

zdobyte w regatach, w ktérych brat udziat na jednostce nalezgcej do Klubu.

. Puchar winien zosta¢ przekazany niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w

terminie 7 dni od dnia zakohczenia regat.

Rozdziat IIl.
Sktadki cztonkowskie

§6.

Cztonkowie Klubu zobowigzani sg do wnoszenia na rzecz Klubu sktadki
cztonkowskiej.

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala Walne Zebranie Cztonkéw.
Sktadka cztonkowska podlega corocznej waloryzacji zgodnie z
publikowanym przez GUS rocznym wskaznikiem cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych (uchwata Walnego Zebrania z dnia 19 lutego 2017 r.
Nr 3).

. Cztonek Klubu zobowigzany jest wnosi¢ sktadke cztonkowska w ratach

miesiecznych, z géry, w terminie do 15. dnia danego miesigca
kalendarzowego.

Cztonek Klubu, ktéry zaptaci sktadke cztonkowska nalezna za caty rok
kalendarzowy w terminie do dnia 31 marca danego roku kalendarzowego,
uzyskuje prawo do ulgi w sktadce cztonkowskiej w tym roku
kalendarzowym, w wysokosci 10% rocznej sktadki cztonkowskiej. Prawo do
tej ulgi nie przystuguje cztonkom korzystajgcym z ulgi o jakiej mowa w § 8.
Cztonek klubu, ktérego jednostka ptywajgca bazuje na terenie Klubu ma
obowigzek uiszczenia optaty postojowej okreslonej uchwatg Zarzadu w
terminie 14 dni od dnia postawienia jednostki na terenie Klubu.

Cztonek klubu, ktérego jednostka ptywajgca bazuje na terenie Klubu ma
obowigzek uiszczenia sktadki cztonkowskiej z géry za co najmniej 6



miesiecy okresu, w ktérym jednostka bedzie stacjonowata na terenie
Klubu.

. Sktadka cztonkowska o jakiej mowa w ustepie poprzedzajgcym musi zostac
wptacona w terminie 14 dni od dnia postawienia jednostki na terenie
Klubu.

. Brak wptaty sktadki cztonkowskiej w terminie o jakim mowa w ustepie
poprzedzajgcym, skutkuje obowigzkiem zaptaty przez cztonka Klubu
podwojonej kwoty stawki zamieszczonej w tabeli optat okreslonej uchwata
Zarzgdu.

§7.

. Z optat cztonkowskich zwolnieni sa:

1) cztonkowie honorowi;

2) aktualni opiekunowie jednostek nalezacych do Klubu;

3) dzieci cztonkdéw Klubu w wieku do 26 lat, pod warunkiem i do czasu
pobierania nauki w szkotach dziennych albo w systemie dziennym.

. W uzasadnionych przypadkach Zarzad, w formie uchwaty, moze zwolnic

konkretnego cztonka z obowigzku wnoszenia sktadki cztonkowskiej.

. Zarzad Klubu moze zada¢ przedtozenia dokumentu potwierdzajgcego

okolicznos¢ o jakiej mowa w ust. 1 pkt 3.

§ 8.

. Ulga w sktadkach cztonkowskich w wysokosci 50% przystuguje:

1) emerytom;

2) rencistom;

3) osobom w wieku do lat 26, pod warunkiem i do czasu pobierania
nauki w szkotach dziennych albo w systemie dziennym;

4) odznaczonym Honorowa Odznaka za zastugi dla Klubu;

5) jednemu z matzonkéw, jezeli oboje matzonkowie sg cztonkami JKM
Gryf (dla unikniecia watpliwosci: drugi z matzonkéw zobowigzany jest
ptaci¢ sktadke cztonkowska w petnej wysokosci).

. Zarzad Klubu moze zgdac przedtozenia dokumentu potwierdzajgcego

okolicznos¢ o jakiej mowa w ust. 1 pkt 3.

. Ulga o jakiej mowa w ust. 1 pkt 5 nie przystuguje matzonkowi, jesli drugi

matzonek korzysta z jednego ze zwolnien o jakich mowa w § 7.

. W braku porozumienia matzonkéw co do tego, ktéry z nich korzystac

bedzie z ulgi o jakiej mowa w ust. 1 pkt 5, kwestie te rozstrzyga Zarzad.

. W uzasadnionych przypadkach Zarzad, w formie uchwaty, moze przyznac

ulge o jakiej mowa w ust. 1 konkrethemu cztonkowi Klubu.

. Cztonek Klubu moze korzystac tylko z jednego tytutu do ulgi, co oznacza,

ze ulga z réznych tytutéw nie podlega kumulacji, a jej maksymalna

wysokos¢ wynosi 50%.



Rozdziat IV.
Bezpieczenstwo

§9.

. Cztonek Klubu, kazdorazowo przed wyjsciem na wode jednostka nalezgca
do Klubu, ma obowigzek sprawdzenia aktualnej prognozy pogody. Jezeli
prognozowana sita wiatru jest wyzsza niz dopuszczalna w karcie
bezpieczehstwa danej jednostki, wyjscie na tej jednostce jest zabronione.
. Cztonek klubu zobowigzany jest na biezgco w czasie ptywania wypetniac
dziennik jachtowy jednostki nalezgcej do Klubu.

. Kazdy cztonek Klubu i osoba pracujgca na terenie Klubu ma bezwzgledny
obowigzek zapoznania sie z ,Regulaminem postepowania z zasadami bhp i
ppoz podczas wykonywania prac na terenie JKM Gryf” i podpisania
osSwiadczenia, ze zostata ona zapoznana z tym ostatnio wymienionym
regulaminem i zobowigzuje sie go przestrzegac.

Rozdziat V.
Postanowienia porzadkowe

§ 10.

. Warunkiem korzystania przez cztonka Klubu z nalezacej do Klubu jednostki
jest brak zalegtosci tego cztonka w zaptacie w jakichkolwiek naleznosci
pienieznych na rzecz Klubu oraz optacenie co najmniej w potowie sktadki
cztonkowskiej naleznej za biezacy rok kalendarzowy.

. Aktualny opiekun jednostki klubowej ma pierwszenstwo w rezerwowaniu
jachtu, planowaniu terminéw rejsow i ich realizacji.

Harmonogram wykorzystania jednostki klubowej kazdy aktualny opiekun
ma obowigzek dostarczy¢ do Sekretariatu Klubu do kohca lutego kazdego
roku.

Harmonogram wykorzystania jednostki klubowej zostanie rozpatrzony i
zaopiniowany przez Zarzad na najblizszym posiedzeniu.

Kazdy rejs na jachcie klubowym trwajacy powyzej 5 dni musi zostac
zaakceptowany przez Zarzad Klubu

Cztonek Klubu, ktérego Jednostka p’rywajaca bazuje na terenie Klubu ma
obowigzek corocznego zapoznania sie i podpisania deklaracji postojowej.
Na zadanie Zarzadu lub Kierownika Klubu cztonek Klubu zobowigzany jest
do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak
przeciwwskazah do uprawiania zeglarstwa. Przedtozenie powyzszego
zaswiadczenia jest dobrowolne, jednak warunkuje mozliwos¢ korzystania
przez tego cztonka z jednostek nalezacych do Klubu.

Opiekundéw jachtéw nalezacych do Klubu Zarzad wybiera do konca
stycznia, na podstawie ztozonych wnioskéw o opiekunstwo.

Whioski o jakich mowa w ust. 3 nalezy sktada¢ w terminie do konca
listopada poprzedniego roku w sekretariacie Klubu.

Czas i miejsce parkowania pojazdu samochodowego na terenie Klubu przez
cztonka Klubu musi zosta¢ kazdorazowo uzgodnione z Kierownikiem lub
Bosmanem Klubu.

Rozstrzyganie biezgcych kwestii organizacyjnych lezy w gestii Kierownika
Klubu, a w zwigzku z tym cztonkowie Klubu winni podporzadkowac sie jego
poleceniom.



10. Cztonkowie zobowigzani sg do biezacego aktualizowania swego adresu
podanego na deklaracji cztonkowskiej, pod rygorem uznania
korespondencji wystanej na ostatnio podany przez cztonka adres za
skutecznie doreczona.

11. Skreslenie cztonka Klubu przez Zarzad z listy cztonkéw Klubu z powodu
nieusprawiedliwionego zalegania z zaptatg sktadek cztonkowskich moze
nastapic, jezeli zalegtos¢ dotyczy okresu co najmniej 12-miesiecznego.
Przed skresleniem cztonka Klubu z listy cztonkéw Klubu, Sekretariat Klubu
ma obowigzek poinformowac cztonka Klubu o mozliwosci jego skreslenia z
listy cztonkéw Klubu i wezwac¢ go do uregulowania zalegtosci w terminie 14
dni od dnia doreczenia wezwania. Wezwanie wysyta sie listem poleconym.

Regulamin przyjety przez Zarzad dnia 25 lutego 2019.
Autopoprawki Zarzgdu do Regulaminu dnia 8 marca 2019.
Przyjecie w/w przez Walne Zebranie cztonkéw JKM Gryf z poprawka
dnia 10 marca 2019.



